
 
 

Die Kerckhoff-Klinik ist mit 381 Akut- und 130 Reha-Betten eines der größten Schwerpunktzentren für die Behandlung von Herz-, Lungen-, 
Gefäß- und Rheumaerkrankungen sowie Transplantations- und Rehabilitationsmedizin in Deutschland mit exzellentem Ruf und internationalem 
Renommee. Zudem ist die Bad Nauheimer Klinik das Zentrum für thorakale Organtransplantationen (Herz und Lunge) in Hessen. Im Jahr 
werden rund 15.000 Patienten:innen stationär und 35.000 ambulant versorgt. Als gemeinnützige GmbH wird sie von der Stiftung William G. 
Kerckhoff, Herz-, und Rheumazentrum Bad Nauheim getragen. In der Stiftung sind das Land Hessen, die Max-Planck-Gesellschaft, die Stadt 
Bad Nauheim und die ursprüngliche Kerckhoff-Stiftung vertreten. Seit 2017 ist die Kerckhoff-Klinik Campus der Justus-Liebig-Universität Gießen 
und beteiligt sich auch an der klinischen Ausbildung der Studierenden an der JLU Gießen. Das Schwerpunktzentrum ist mit 1400 Mitarbeitenden 
einer der größten Arbeitgeber der Stadt Bad Nauheim. www.kerckhoff-klinik.de 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen 

 

Technische/n Mitarbeiter/in (m/w/d) für die Medizintechnik 

Ihre Aufgaben 

 Instandhaltung vorzugsweise bei mechanischen Komponenten der Medizintechnik 

 Prüfungen von medizintechnischen Geräten nach MPBetreibV mit zugehöriger Dokumentation  

 Durchführung und Beauftragung der Wartungen und Instandhaltung von medizintechnischen Geräten 

 Koordination und Überwachung von Servicefirmen, Unterstützung bei Neu- und Ersatzbeschaffungen, sowie Aussonderung von 
medizintechnischen Geräten. 

 Geräteverwaltung mittels vorhandenen Dokumentationssystems 

 Mitverantwortung für die Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben sowie MPDG, MPBetreibV, Normen zur Prüfung von 
Medizinprodukten 

 Führen der Medizinproduktebücher und des Bestandsverzeichnisses nach MPBetreibV 

Voraussetzungen 

 Abgeschlossene technische Berufsausbildung vorzugsweise als Mechatroniker, Elektrotechniker oder Vergleichbar 

 Kenntnisse des MDR, MPDG und der MPBetreibV sind von Vorteil 

 Erfahrung auf dem Gebiet der Medizintechnik sind vorteilhaft 

 Gute PC-Kenntnisse im Umgang mit Office-Programmen sind Voraussetzung 

 Kenntnisse in der Dokumentation in Facility Management Systemen sind vorteilhaft 

 Kenntnisse zur Unterstützung von Bau- und Rekonstruktionsmaßnahmen sind wünschenswert 

 Kommunikative, gestalterische und technische Fähigkeiten für die Zusammenarbeit an einer Schnittstelle zwischen einem 
technischen Bereich und mehreren Fachbereichen 

 Belastbarkeit in kritischen Arbeitsphasen  

Wir bieten Ihnen: 

 Ein vielseitiges, herausforderndes und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld 

 Eine offene und partnerschaftliche Arbeitskultur, kooperative Zusammenarbeit mit allen Fachdisziplinen 

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem dynamischen Umfeld und interessante Bildungs- und Entwicklungschancen 

 Eine leistungsorientierte Vergütung und eine langfristige berufliche Perspektive in einer Region, die sich ständig 

weiterentwickelt und ein lebenswertes Umfeld bietet. 

 

Diversität und Chancengleichheit sind fest verankerte Grundsätze unserer Philosophie. Bewerber und Bewerberinnen mit 
Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 
Für Fragen oder einen Austausch steht Ihnen Frau Sabine Deux unter der Telefonnummer 06032 / 996 – 6635 zur Verfügung. 
Interessierte Bewerber (m/w/d) reichen Ihre Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und nächstmöglichen Eintrittstermin bitte im 
PDF-Format per E-Mail an: 

 
Kerckhoff-Klinik GmbH 
Personalabteilung 
E-Mail: personalabteilung@kerckhoff-klinik.de 
Benekestrasse 2-8 
61231 Bad Nauheim 

http://www.kerckhoff-klinik.de/
mailto:personalabteilung@kerckhoff-klinik.de

